DOM ZDRAVLJA
MOSTAR

Broj: 3217 -37/26
Mostar; 15.09.2026

Na temelju ¢lanka 26 Statuta Doma zdravlja Mostar .a u svezi sa ¢lankom 16. stavak
3 Uredbe o prijemu u radni odnos u javnom sektoru u Hercegovacko neretvanskoj
Zupaniji/kantonu i dostavljenog lzvjedca o provedenom postupku i liste uspjeénih kandidata
od strane Povjerenstva za prijem u radni odnos doktora medicine,medicinska sestra/tehnicar.i
zubni tehni¢ar u Dom zdravlja Mostar . ravnatelj Doma zdravlja Mostard on o s i:

ODLUKU
o izhoru kandidata

Clanak 1.

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radno mjesto doktora
medicine u Sluzbi obiteljske medicine - (4) izvriitelja izabrane su:

Dr Marija Prskalo

Dr Martina Mijatovié
Dr Leonarda Andelié
Dr Korina Simi¢

B =

Clanak 2.

Za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u trajanju od 1 godine na radno mjesto
doktor medicine u Sluzbi obiteljske medicine ( 1 ) izvrditelj izabran je :

1. Dr Nikola Petkovié
Clanak 3.

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radno mjesto medicinska
sestra/tehnic¢ar u Sluzbi obiteljske medicine - (2) izvrsitelja izabrane su:

1. Jelena Zovko
2. lvona Zadro

Clanak 4 .

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radno mjesto zubni tehnicar u
Sluzbi zdravstvene zastite zuba i usta - (1) izvriitelj izabran je:

1. Roko Jujnovic



Clanak 5.

Izabrani kandidati za gore navedena radna mjesta duzni su se po primitku ove Odluke
Jjaviti u Dom zdravlja Mostar- Sluzbu za pravne .kadrovske i opée poslove .

Clanak 4.

Odluka se objavljuje na Web stanici Doma zdravlja Mostar kao i na oglasnoj plo¢i
Doma zdravlja Mostar.

ObrazloZenje

Dom zdravlja Mostar je na temelju ¢lanka 5. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru u HNZ/K i Pravilnika o radu Doma zdravlja Mostar raspisao je Javni natje¢aj
za prijem djelatnika u radni odnos Doma zdravlja Mostar ( u daljnjem tekstu Povjerenstvo) u
sastavu prof dr sc Edita Cerny Obrdalj , Kristina Peri¢, dipl medicinska sestra i Anita
Martinovi¢ imenovano Odlukom ravnatelja Doma zdravlja Mostar . u skladu sa kriterijima
predvidenim Javnim natjeCajem za prijem u radni odnos Doma zdravlja Mostar od
14.08.2026.godine objavljen u Dnevnom listu .Vec¢ernjem listu ,Sluzbi za zaposljavanje
HNZ/K-a i na Web stranici Doma zdravlja Mostar .

Ravnatelj nakon uvida u dostavljeno lzvjedcée i Listu uspjesnih kandidata donio odluku kao
u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke nezadovoljni kandidat moze u roku od 8

dana od dana prijema uloziti prigovor Upravnom vije¢u Doma zdravlja.
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