DOM ZDRAVLJA
MOSTAR

Broj: 2220 - 37 /26
Mostar; 27.07.2026

Na temelju ¢lanka 26 Statuta Doma zdravlja Mostar .a u svezi sa ¢lankom 16. stavak
3 Uredbe o prijemu u radni odnos u javnom sektoru u Hercegovaéko neretvanskoj
zupaniji/kantonu i dostavljenog lzvjei¢a o provedenom postupku i liste uspjesnih kandidata
od strane Povjerenstva za prijem u radni odnos doktora medicine,samostalnog referent za
prodaju i marketing i koordinator u Sluzbi zdravstvene zadtite djece od 0-6 godina. u Dom
zdravlja Mostar , ravnatelj Doma zdravlja Mostard on o s i:

ODLUKU
o izboru kandidata
Clanak 1.

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radno mjesto doktor medicine
u Sluzbi hitne medicinske pomoci - (3) izvrsitelja izabrani su :

. Dr Bruno Kuzman
2. Dr Dane Jelavi¢
3. Dr Katarina Bo3njak

Clanak 2.

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radno mjesto doktor medicine u
Sluzbi obiteljske medicine - (1) izvrSitelj izabrana je :

- Dr Sejla Campara

Clanak 3.

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radno mjesto doktor medicine u
Sluzbi zdravstvene zastite djece od 0-6 godina - (1) izvrsitelj izabran je :

- Dr Nikola Krtali¢

Clanak 4 .

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radno mjesto samostalni referent za
prodaju i marketing - (1) izvrSitelj izabrana je :

- Matea Vrdoljak



Clanak 5.

Za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radno mjesto koordinator u Sluzbi
zdravstvene zastite djece od 0-6 godina - (1) izvrSitelj izabrana je :

- Iva Bogdan

Clanak 6 .

Izabrani kandidati za gore navedena radna mjesta duzni su se po primitku ove Odluke
javiti u Dom zdravlja Mostar- Sluzbu za pravne .kadrovske i opée poslove |

Clanak 7.

Odluka se objavljuje na Web stanici Doma zdravlja Mostar kao i na oglasnoj ploéi
Doma zdravlja Mostar.

Obrazlozenje

Dom zdravlja Mostar je na temelju ¢lanka 5. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru u HNZ/K i Pravilnika o radu Doma zdravlja Mostar raspisao je Javni natjecaj
za prijem djelatnika u radni odnos Doma zdravlja Mostar ( u daljnjem tekstu Povjerenstvo) u
sastavu prof dr sc Edita Cerny Obrdalj , prim dr Helena Radi¢ Miskovi¢ i Jelena Pranji¢.mag
oec imenovano Odlukom ravnatelja Doma zdravlja Mostar . u skladu sa kriterijima
predvidenim Javnim natjecajem za prijem u radni odnos Doma zdravlja Mostar od
30.06.2026.godine objavljen u Dnevnom listu .Vedernjem listu ,Sluzbi za zaposljavanje
HNZ/K-a i na Web stranici Doma zdravlja Mostar .

Rawvnatelj nakon uvida u dostavljeno lzvjesce i Listu uspjesnih kandidata donio odluku kao
u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke nezadovoljni kandidat moze u roku od 8

dana od dana prijema uloZiti prigovor Upravnom vije¢u Doma zdravlja.




